
就业网站建设、平台用人单位入驻及功能建设情况

为积极响应教育部就业信息化建设要求，加快我校就业

信息化建设进程，提高日常工作效率，建立方便、灵活、准

确、安全的数据存储和管理系统。实现高校与用人单位的信

息化对接，我部门拟结合就业市场、用人单位库管理、招聘

会管理、精准推送、毕业生数据管理、派遣管理、辅导预约、

问卷调查、数据分析、视频招聘会、单位云宣讲、毕业生在

线网签等需求引进一套整体就业网站、就业微信平台与就业

管理系统。经多方了解，“云就业”精准化服务平台功能特

点突出，合作案例丰富，能够实现学校当下就业过程的全线

上化管理。

1、我院目前使用的“云就业”精准化服务平台是全国

唯一的运用企业校园招聘数据形成规范的企业信用体系以

辅助校园招聘安全审核的平台，目前在全国22个省份，300

余所高校都得到高校认可与运用，同时我校已经使用了4年

的时间。

2、我院目前使用的“云就业”精准化服务平台是国内

唯一一家综合就业率、就业的专业匹配度、满意度等指标形

成“就业质量指数”来指导就业数据分析的平台，帮助学校

更好运用于毕业生与用人单位的服务。

3、为应对目前疫情期间学生就业和用人单位招聘工作



的正常进行，同时也为了贯彻教育部要求各高校积极推进应

用互联网+就业的新模式，搭建网上招聘共享平台、网上签

约平台的指导意见，能稳定提供视频招聘会服务、单位云宣

讲服务。

“云就业”精准化服务平台融合了就业信息网与移动端

微信公众平台的一体化管理，实现了学生、用人单位与学校

的三方互联互通，利用用户受众最广的微信平台开发了精准

匹配与推送，将招聘会管理、学生数据管理、问卷调研与职

业指导紧密结合，形成了可视化的毕业生就业轨迹与台账，

对于精准服务毕业生就业、定向指导与帮扶建档立卡生形成

了有利支撑。

我院目前使用的“云就业”精准化服务平台依托阿里云

强大的安全保障体系，从物理安全、基础安全、系统和软

件开发及维护，数据灾难恢复及业务连续性等方面守护系

统与数据安全；同时网站上线前提供第三方安全扫描证明、

与我部门签订数据安全保密协议、随时接受和配合学校信

息主管部门的安全漏洞扫描。

截止目前，共有7634家用人单位入驻我校云就业平台，

共发布职位数79367个，发布在线招聘5674条。


